
 
品質・環境方針 

 
 
ソシオークグループは、 

【社会と共生する樹でありたい】を、私たちの使命と捉え、社会の様々な
課題をビジネスで解決することで社会的価値と経済的価値を新たに創造する
「共通価値の創造経営（CSV）」を推進し、持続的に成長する企業グループを目
指す。 
また、単に技術や、人的資源を提供するだけのサービス業ではなく、それに「心」
や「気持ち」をそえてサービスする「ホスピタリティ・マネジメント企業」を目
指す。 
 
1. 当社の事業活動が地球環境に及ぼす影響を常に考慮し、関連法規制、その他

の要求事項を順守し、汚染を未然に予防することで、「環境」「品質」「安全」
「健康」を確保する。そのために、評価可能な目的及び目標を設定し見直し、
実現を確実なものとする。 

2. 100 年続くビジョナリーカンパニーを具現化するために、地域社会、利害関
係者からの信頼を頂けるよう、常に誠実に行動する。そのために、「人財育
成」と「コミュニケーション力」の向上に努める。 

3. 上記の活動を推進するために、品質環境マネジメントシステムの継続的改善
を行い、実現を確実なものとする。 
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■登録事業者 

ソシオークホールディングス株式会社 東京都港区芝四丁目 13-3 PMO 田町東 10F 

[ 活動範囲 ] 給食サービスの提供 

 

■関連事業所 

葉隠勇進株式会社  東京都港区芝四丁目 13-3 PMO 田町東 10F 

[ 活動範囲 ] 学校給食の提供 

板橋区立中根橋小学校 東京都板橋区栄町 14-1 

横浜市立新石川小学校 神奈川県横浜市青葉区新石川 3-12-1 

練馬区立光和小学校 東京都練馬区石神井町 2-16-34 

新宿区立戸塚第一小学校 東京都新宿区西早稲田 3-10-12 

大田区立雪谷中学校 東京都大田区南雪谷 5-1-1 

 

ハガクレフード株式会社  東京都港区芝四丁目 13-3 PMO 田町東 10F 

[ 活動範囲 ] 病院給食の提供 

医療法人社団育成会鹿島田病院 神奈川県川崎市幸区鹿島田 1-21-20 

医療法人社団和光会総合川崎臨港病院 神奈川県川崎市川崎区中島 3-13-1 

東京急行電鉄株式会社東急病院 東京都大田区北千束 3-27-2 


